OGRETiM UYESI YETiISTIRME PROGRAMINA iLiSKiN ESAS VE USULLER

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Esas ve Usullerin amaci, Yiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin
koordinasyonunda, Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda, lisansisti egitim verme
imkanina sahip olan ylksekdgretim kurumlarinda, o6gretim Uyesi ihtiyaci olan diger
yuksekogretim kurumlarinin arastirma goérevlilerine lisanststl egitim yaptirilmasi suretiyle,
ogretim Uyesi yetistiriimesine iliskin esas ve usulleri dlizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Esas ve Usuller, Ogretim Uyesi Yetistirme Programinin isleyisine iliskin esas
ve usulleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu Esas ve Usuller, 2547 sayih Yiiksek6gretim Kanun’unun 10 uncu maddesi,

(2) Yili Merkezi Yonetim Blitce Kanununun ilgili maddesi
hikimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar ve kisaltmalar
MADDE 4 — (1) Bu Esas ve Usullerde gegen;

a) OYP: Yurt ici ve yurt disinda dgretim (yesi ve arastirmaci yetistirilmesi amaciyla ilgili
yiksekdgretim kurumlarinda acilan Ogretim Uyesi Yetistirme Programini,

b) YOK-OYP Komisyonu: Yiiksekdgretim Kurulu Baskani tarafindan bir Yiriitme Kurulu
Uyesi baskanhginda farklh branslardan bes 6gretim iyesinden olusturulan komisyonu,

c) OYP Arastirma Gorevlisi: Ogretim Uyesi Yetistirme Programi’na katilan lisansiistii
egitim-0gretim yapan arastirma gorevlisini,

¢) OYP Universitesi: Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda lisansiistii egitim-
Ogretim veren yuksekogretim kurumunu,

d) OYP Kurum Koordinasyon Birimi: Yiiksekdgretim kurumlarinda Ogretim Uyesi
Yetistirme Programinin sekretarya hizmetlerinin yiritilmesi, OYP’na iliskin is ve islemlerin
yuratilmesi ile her tiirli harcamanin yapilmasinda yetkili ve sorumlu birimi,

e) OYP Kurum Koordinatérii: OYP Kurum Koordinasyon Biriminin faaliyetlerinin
ylksekogretim kurumu adina yuratilmesinden sorumlu, st yonetici tarafindan belirlenen ve
st yoneticiye karsi sorumlu kisiyi,



f) Gergeklestirme gorevlisi: Harcama vyetkilisi tarafindan OYP kurum koordinasyon
biriminde gorevli personel arasindan belirlenen kisi ya da kisileri,

g) Harcama yetkilisi: OYP kurum koordinatériind,

h) Muhasebe birimi: Yiiksekogretim kurumlarinda muhasebe islemlerinin yirttildigu
birimi,

1) Muhasebe yetkilisi: Muhasebe biriminin yonetiminden ve yetkili mercilere hesap
vermekten sorumlu kisiyi,

i) OYP Puani: Ogretim Uyesi Yetistirme Programina arastirma gorevlisi olmak lizere
basvuran adaylarin ya da program geregince bir OYP (iniversitesine egitim-6gretim gérmek
amaciyla basvuran OYP arastirma gérevlilerinin lisans genel not ortalamasinin %35’i ile
Akademik Personel ve Lisansisti Egitimi Giris Sinavinda (ALES) ilgili alanda alinan puanin
%50’si ve varsa yabanci dil puaninin %15’i alinarak hesaplanan ve en son girilen ALES ve
Yabanci Dil Sinav sonuglarina gore giincellenebilen puani,

j) YOK: Yiiksekdgretim Kurulunu,
k) Yiiksekogretim Kurumu: Universiteler ile yiiksek teknoloji enstitiilerini,

I) Yabanci Dil Sinavi: UDS, KPDS veya esdegerliligi YOK tarafindan kabul edilen dil
sinavini,

ifade eder.

IKiINCi BOLUM
Kontenjanlar, Degerlendirme ve Atama

OYP Arastirma Gorevlisi Kontenjanlari

MADDE 5 — (1) Yiiksekdgretim kurumlari, OYP kapsaminda alinmasini istedikleri anabilim
dallari itibariyle arastirma gorevlisi sayilarini ve arastirma gorevlilig§ine basvuruda
bulunacaklarin lisans veya lisansiistii mezuniyet alanlarina iliskin 6zel sartlari belirleyip YOK’e
bildirir. YOK Yiritme Kurulu, programa katilmak lizere basvuruda bulunan yiiksekégretim
kurumlarinin taleplerini degerlendirir ve OYP arastirma gorevlisi kontenjanlarini belirler.

Basvuru ve Degerlendirme

MADDE 6 — (1) Ogretim Uyesi Yetistirme Programi’na, YOK Yiriitme Kurulu karari ile YOK
resmi internet sitesinde ilan edilen OYP arastirma gorevlisi kontenjanlarina, belirlenen
kosullari karsilayan adaylar ilgili rektorliklere bireysel olarak basvururlar. Degerlendirme ve
atamalar mevzuat hikimlerine gore yaplilir.

(2) OYP arastirma goérevlisi kadrolarina, ilgili yiksekégretim kurumunun senato karari
ile OYP puanlari esas alinarak da atama yapilabilir.



UCUNCU BOLUM
Yabanci Dil Ogretimi ve Lisansiistii Egitim-Ogretim

Yabanci Dil Egitimi

MADDE 7 — (1) Yabanci Dil Sinav Sonucu 65 puanin altinda olan OYP arastirma gorevlilerine
OYP Puanlari ve tercihleri esas alinarak Yiiksekdégretim Kurulunun belirledigi yurticindeki
yuksekdgretim kurumlarinda alti aya kadar yabanci dil egitimi verilir.

(2) Yurticindeki en ¢ok alti aylik yabanci dil egitimini tamamlayan OYP arastirma
gorevlileri, kadrolarinin bulundugu yiksekdgretim kurumlarina dénerler.

(3) Yabanci Dil Sinav Sonucu 65 ve {zeri puan alan OYP arastirma gorevlileri, istekleri
halinde yabanci dil egitimi icin Uic ay slireyle yurtdisina gonderilir.

(4) Yabanci Dil egitim programlarinin baslama tarihinden en ge¢ 1 yil sonra, yapilacak ilk
Yabanci Dil Sinavindan 65 ve (izeri puan alamayan OYP arastirma gérevlileri OYP Programi
kapsaminda yapilan desteklerden faydalanamazlar.

OYP arastirma gorevlisi kontenjanlari ve yerlestirme

MADDE 8 — (1) OYP’na &gretim lyesi yetistirmek amaciyla katilan yiiksekégretim kurumlari,
lisanslisti 6grenim verebilecekleri anabilim dallarini, bu anabilim dallarindaki 6gretim Uyesi
sayilarini, egitim-6gretim ve arastirma altyapilarini, OYP disi mevcut ve bu kapsamda almayi
planladiklari arastirma gérevlisi sayilarini ve bu 6grencilerde arayacaklari asgari sartlari YOK’e
bildirir. Yiritme Kurulu, YOK-OYP Komisyonunun goriisiinii de alarak OYP kapsaminda
desteklenecek lisansiisti programlari, 6grenci kontenjanlari ve 6grencilerin kabullne iliskin
sartlari belirler ve YOK resmi internet sitesinde ilan eder.

(2) Yabanci Dil Sinav puani 65 ve (izeri olan OYP arastirma gorevlileri, YOK tarafindan
ilan edilen OYP lisansiistli programlarina, lisansiistii 8grenci olarak kayit yaptirdiktan sonra,
YOK Yiriitme Kurulu karart ilgili yiiksekdgretim kurumlarinda goérevlendirilir.

Ogrenim Siiresi

MADDE 9 — (1) Ogrenim sireleri Lisansistii Egitim ve Ogretim Yénetmeligi’'nde belirlenen
sirelerdir. Anilan Yénetmelik hikiimleri cercevesinde verilen ek siire boyunca, OYP
kapsaminda verilen desteklerden yararlanilamaz.

(2) Bu Esas ve Usullerin 7 nci maddesi geregince yabanci dil egitimi verilen sireler ile
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi geregince verilen ek siireler de dahil olmak lizere
azami egitim-6gretim siresi icinde calismalarini tamamlayamayan, OYP’na devam etmek
istemeyen, kadrosunun bulundugu ylksekogretim kurumunda gorevine baslamayan veya
gorevine baslayip mecburi hizmet yikimliligini yerine getirmeyen OYP arastirma
gorevlilerine mecburi hizmete iliskin genel hiikiimler uygulanir.



Danigsman atanmasi ve tez izleme komitesi

MADDE 10 — (1) OYP arastirma gorevlilerine, lisansiistii 6grenim icin kayitl olduklari enstiti
tarafindan bir danisman gorevlendirilir. Danisman, her yariyil sonunda 6grenci hakkinda, ilgili
enstity tarafindan belirlenen esaslara uygun olarak hazirlayacagl degerlendirme raporunu
enstitiiye sunar. Bu raporlar dizenli olarak 6grencinin mecburi hizmet yiukimlisi oldugu
yuksekogretim kurumuna iletilir.

(2) Dersleri basari ile tamamlayan OYP arastirma gorevlilerinin tez calismalarini
degerlendirmek Uzere, enstiti tarafindan, varsa mecburi hizmet yikimlisi oldugu
Universitede gorev yapan bir 6gretim Uyesinin de katilimiyla en az ¢ 6gretim Uyesinden
meydana gelen bir tez izleme komitesi olugturulur. Bu komite her yariyil sonunda toplanarak
OYP arastirma gorevlisinin tez calismasini degerlendirerek bir rapor hazirlar. Raporun bir
nishasi OYP arastirma goérevlisinin mecburi hizmet yikimlisi oldugu yiksekégretim
kurumuna iletilir.

(3) Dersleri basari ile tamamlayarak tez asamasina gecen OYP arastirma gorevlileri,
tez danismaninin olumlu gériisii ve YOK Yiriitme Kurulu karari ile atandiklari yiiksekégretim
kurumunda tez ¢alismalarini ylratebilirler.

DORDUNCU BOLUM
OYP Giderleri, Harcamalar ve Kaynak Aktarimi

OYP giderleri

Madde 11 - (1) OYP arastirma gorevlilerinin egitimleri siresince kullaniimak {izere
Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan her bir OYP arastirma gorevlisi icin egitim-6gretim ve
arastirma amaciyla ilgili yiiksekdégretim kurumuna tahsis edilen kaynaklar; OYP arastirma
gorevlisinin OYP kapsamindaki proje giderleri, yurtici ve yurtdisi yabanci dil dahil egitim-
dgretim giderleri, OYP Universitesine alinacak ofis ekipmanlari, sarf malzemeleri ve makine-
techizat alim ve bakim onarim destek harcamalari, ilgili mevzuati uyarinca yurtigi ve yurtdisi
gorevlendirme giderleri (6245 sayil Harcirah Kanunu uyarinca yapilan édemeler ile OYP
arastirma gorevlisinin danismanlar icin OYP kapsaminda yapilacak édemeler dahil), tez
calismalariile egitim programi kapsaminda yapilacak diger 6demeler icin kullanilir.

Kaynak aktarimi

MADDE 12 - (1) YOK biitcesinin mevcut veya yeni acilacak tertiplerine kaydedilen 6denekten
OYP uyarinca desteklenmesine karar verilen bagvurulara iliskin yiiriitme kurulu tarafindan
uygun gorilen tutarlar, tahakkuk ettirilmek suretiyle ilgili yliiksekogretim kurumu bitgesine
ddenir. YOK tarafindan OYP kapsaminda, yiiksekdgretim kurumlarina édenen tutarlarin
karsiigl, ilgili yiksekogretim kurumu tarafindan bir yandan (B) isaretli cetveline 6z gelir,
diger yandan (A) isaretli cetvele ddenek olarak kaydedilir. OYP kapsaminda yapilacak
ddemelere iliskin sireler ve miktarlar YOK Yiriitme Kurulu tarafindan belirlenir.

OYP kaynaklarinin kullanimi

MADDE 13 - (1) OYP kapsaminda ilgili yiiksekégretim kurumlarina édenen tutarlardan
yapilacak 6demelere iliskin gider gerceklestirme islemleri, OYP Kurum Koordinasyon Birimi
tarafindan yerine getirilir.



Harcama belgeleri ve muhafazasi

Madde 14 - (1) OYP kapsaminda yapilan harcamalarin belgelendirilmesinde Merkezi Yonetim
Harcama Belgeleri Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir. OYP faaliyetleri ile ilgili her tirli islem
ve harcamalara iliskin belgelerin niishalari, ilgili yiiksekégretim kurumu OYP Kurum
Koordinasyon Ofislerinde genel hikiimlere gore muhafaza edilir ve denetime hazir halde
bulundurulur.

Aktarma ve iade

MADDE 15 - (1) OYP kapsaminda ilgili yiiksekdgretim kurumlarina édenen tutarlar her bir
OYP arastirma gorevlisi icin bu Usul ve Esaslarin 11 inci maddesinde yer alan dagilima uygun
olarak harcanir. Aktarma amaci dogrultusunda kullanilamayacagi anlasilan tutarlar arasinda
ve diger gider kalemlerinden bu gider kalemlerine aktarma yapilamaz. OYP kapsaminda
yiksekégretim kurumlarina édenen tutarlardan OYP arastirma gorevlisinin OYP sonunda
kullanilmayan tutarlar, YOK’tn ilgili hesaplarina iade edilir.

Sorumluluk

MADDE 16 - (1) Yiksekogretim kurumlari, bu Esas ve Usullerde kendisine verilen gorevlerin
mevzuata uygun olarak ve etkin bir sekilde yiritiilmesinden ve YOK’e gerekli bilgi akisinin
saglanmasindan sorumludur.

Denetim

MADDE 17 - (1) Bu Esas ve Usuller kapsaminda yapilan harcamalar, 5018 sayili Kamu Mali
Yoénetimi ve Kontrol Kanununa gore denetlenir. OYP’nin uygulanmasina iliskin olarak
yiksekogretim kurumunca yapilan i¢ denetim sonucunda bu Esas ve Usullere aykirilik teskil
eden bir hususun tespiti halinde bu durum ilgili yiiksekdégretim kurumu tarafindan YOK’e
iletilir. OYP’nin yiiksekdégretim kurumlarindaki uygulamalari gerek goriilmesi halinde ayrica
YOK tarafindan denetlenebilir. OYP faaliyetlerinde Tiirk Ceza Kanunu agisindan sug teskil
eden fiillerin tespiti halinde gorevliler hakkinda ilgili yliksekdgretim kurumu tarafindan genel
hikimlere gore islem yapilir.

(2) Bu Esas ve Usuller kapsaminda yapilan harcamalar Sayistay denetimine tabidir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

MADDE 18 — (1) 31/07/2008 tarihinden sonra yiksekogretim kurumlarinin arastirma
gorevlisi kadrolarina atanan ve halen ayni kadroda bulunan arastirma gérevlilerinden, OYP
puani, bu usul ve esaslar gergevesinde ayni Universitenin ayni anabilim dalina atanan
arastirma gorevlileri ile esit ya da daha ylksek olanlar, yiksekégretim kurumlarinin ilgili
yonetim kurullarinin énerisi ve YOK Yiritme Kurulu’nun karari ile bu usul ve esaslar
cercevesinde OYP arastirma gérevlisi desteklerinden faydalandirilirlar.



(2) Bu Usul ve Esaslarin yirirlige girmesinden dnce, OYP programina dahil olan
yliksekogretim kurumlarina DPT tarafindan daha 6nce aktarilmis tutarlar dikkate alinarak,
YOK Yiriitme Kurulu’nun karari ile bu Usul ve Esaslar cercevesinde desteklere devam edilir.

Yirurluk
MADDE 19- (1) Bu Esas ve Usuller, YOK yiritme kurulu karariyla yirirlige girer.

Yurutme
MADDE 20— (1) Bu Esas ve Usulleri, Yiksekogretim Kurulu Bagkani yuratir.

“Kaynak aktarimi” baslikli 12. maddede yer alan “..0YP kapsaminda yapilacak aktarmalara
iliskin siireler ve miktarlar YOK Yuritme Kurulu tarafindan belirlenir.” hiikkmiine istinaden
Universitelere asagida belirtilen miktarlar kadar aktarim yapilmasi uygun bulunmustur.

Gider Kalemi Ogrenci Bas.lna Toplam
Maliyet

Proje Giderleri (Lisansiistii egitim i¢in gerekli alimlar,
Temel ofis ekipmanlari, sarf malzemeleri, makine-techizat ve 20.000 TL

hizmet alimz1)

Seyahat Giderleri (Arastirma gorevlileri i¢in uzun siireli
yurtdist gorevlendirmeler -egitim siiresince en fazla 1 yil-,
yurti¢i ve yurtdist bilimsel amagh toplantt —yilda en fazla 15 30.000 TL
giin-, Danigmanlar i¢in kisa stireli yurti¢i ve yurtdisi bilimsel

amach toplant1 —yilda en fazla 15 giin-)

Toplam 50.000 TL




